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1.INTRODUCCION

En la Universidad de Sonora en la carrera Ingenieria en Sistemas de Informacion
es importante el desarrollo productivo y empresarial con los alumnos, porque con
ello se implementa el enfoque educativo y creativo ya aprendido dentro de lapso
universitario en la industrial, la carrera a nivel licenciatura se contempla de un plan
de estudio con préacticas profesionales con valor 20 créditos con un total de 340

horas o mas.

Para cumplir con el requisito y también la experiencia dentro de la industria fue
necesaria contactar con la empresa a desarrollar practicas, en la cual la empresa
en la que se realizé el trabajo laboral trabaja por proyectos no por horas ya que es
el método para practicas profesionales dentro de esta industria.

GRUPO MEXICO en este caso fue la empresa a desarrollar el proyecto dentro de
su planta FUNDICION, METALURGICA DE COBRE, encargada de la produccion
de cobre y otros productos mediante procesos metallrgicos para que sean estén

listos para su venta con el usuario final.

El proyecto se llevé a cabo en una etapa de cuatro meses que fueron del mes de
enero del afilo 2016 a mayo del mismo afio, con la finalidad de terminar el proyecto
en el tiempo estimado. Ya que la planta metallUrgica cuenta con muchas areas a
laborar el proyecto solicitado fue enfoco al area de seguridad industrial e higiene por
lo cual fue el sector a trabajar y desarrollar.

En el transcurso de la estancia en Grupo México dentro del area de seguridad e
higiene se tuvo que llevar a cabo un aprendizaje del conocimiento y forma de trabajo
del area, ya que para poder trabajar bajo sus conceptos era necesario saber sobre

que trataba y a que fue enfocado el proyecto.



1.1 BREVE EXPLICACION DEL PROYECTO O ACTIVIDAD

La funcion principal fue desarrolla un sistema para todo el complejo inspeccionado
por el area de seguridad en el cual se llena un formato con un folio que tiene que

ser revisado y autorizado se crea un formato de impresion para su firma.

La idea aqui fue la actualizacién mediante un sistema que fue de facil uso para
todo el complejo, asi como mejor rapidez y funcionalidad, lo que se enfoca al area
de desarrollo obtenida dentro de la estancia universitaria en pocas palabras se
cred o desarrollo un software nuevo con de base al formato anterior el cual tendria
otras funciones extras, por lo que el nombre del proyecto se denomino
OPTIMIZACION DE ANALISIS INTEGRAL DE TRABAJO Y PROCESOS
INTEGRALES DE TRABAJO.

Con la finalidad de estar actualizados y llevar un mejor control de la informacién
manejada dentro del &rea asi como una mejor administracion en sus reporte para

evaluaciones o auditorias.

1.2 OBJETIVOS

Dentro de los principales objetivos fue el desarrollo de un software capaz de
evaluar riesgos y actividades dentro de la empresa, para asi lograr un mejor
control de la seguridad del personal y estadisticamente evaluaciones de las

mismas actividades realizadas con un control de su mismo uso.

También el uso de herramientas nuevas y facil acceso a esta informacion para
llevar los reportes necesario que tiene que ser evaluados Finalmente la
capacitacion del personal para el uso del sistema fueron los objetivos principales

para metallrgica de cobre planta fundicion.



2. DESCRIPCION DEL CONTEXTO

Grupo México es compafiia minera mas grande de México y la tercera productora

de cobre méas grande del mundo.

Sus principales divisiones son: Division Minera, Division Transporte , Division

Infraestructura.

Metalurgia de Cobre, Grupo México Planta de Fundicion se dedicada al beneficio
de concentrados de cobre para la obtencion de Cobre Catédico, Alambron de

Cobre, Metales Preciosos, Selenio, Telurio y Acido Sulftrico, localizado 26 km al
NE de la Ciudad de Nacozari de Garcia en el Estado de Sonora México a 100 km

de la frontera con Arizona, EE. UU.

2.1 EQUIPAMIENTO E INSTALACIONES

Las instalaciones del complejo incluyen una planta de acondicionamiento de
concentrados, dos secadores de concentrado una Planta de Tratamiento de Agua,
dos Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales y una Planta de Tratamiento de
Polvos y Efluentes. También constituido por todas las areas administrativas en
ellas el area de seguridad e higiene y el area de sistemas de informacién que sera

donde se tuvo contacto con el personal e instalar el sistema en el servidor local.
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Figura 2.1 Metalurgica de cobre, Planta Fundicion.


http://www.grupomexico.com/mineria
http://www.grupomexico.com/transporte
http://www.grupomexico.com/infraestructura
http://www.grupomexico.com/infraestructura

Actualmente el area de seguridad e higiene cuenta con permisos para acceder al
servidor proxy, que es encargado de administrar los permisos de uso para acceso
a las direcciones por lo que sera también el encargado de dar acceso o permiso a

nuestra aplicacion para todo el complejo metalurgico.

Cuenta de igual manera con un servidor NAS, FTP y WEB para sus diferentes

funciones.

2.4 NORMATIVIDAD DE LA UNIDAD RECEPTORA

La Empresa actualmente se comprende de diferentes tipos de actividades que son
comerciales e industriales entre otras, por lo que es necesario contar con sistemas
de calidad tanto de produccion, seguridad y medio ambiente. Algunas de estas

nomas se enlistan en la siguiente tabla.

OHSAS 18001-2007 y PASST. Para la

identificacion de peligros y evaluacion

de riesgos en el area de seguridad e

higiene industrial

ISO 14001. Estandar

internacionalmente aceptado que

indica como poner un sistema de
gestibn medioambiental efectivo en su

sitio.

ISO 9001. Norma internacional que se

aplica a los sistemas de gestion de

calidad que le permita administrar y
mejorar la calidad de sus productos o

Servicios.




3. FUNDAMENTO TEORICO DE LAS HERRAMIENTAS Y
CONOCIMIENTOS APLICADOS

3.1 SISTEMAS BASADOS EN WEB

Gracias al desarrollo de la tecnologia, ahora es posible contar con sistemas que facilitan
el trabajo diario. Los sistemas que ofrecemos, trabajan en entorno cliente — servidor;
permiten concentrar en el servidor todas las tareas de procesamiento y almacenamiento

de datos y brindan servicios a los clientes.

Estos sistemas pueden ser implementados en redes de area local LAN, redes de area
extensa WAN o a través de Internet., Algunas ventajas de tener un sistema funcionando

en Internet son:

Permiten un contacto continuo con sus clientes y/o tele trabajadores desde cualquier lugar

y a cualquier hora.
Pueden acceder a la informacién de su empresa como si estuvieran en ella.

Los clientes o usuarios del sistema no necesitan tener instalados programas complejos,

acceden al sistema a través de un navegador de Internet.

Las modificaciones y actualizaciones en el sistema se las pueden realizar remotamente, si

se tiene acceso al servidor.

(Dibel Soluciones en Tecnologia, 2016)

3.2 HERRAMIENTAS DE DESARROLLO UTILIZADAS

Las herramientas de programacion, son aquellas que permiten realizar aplicativos,
programas, rutinas, utilitarios y sistemas para que la parte fisica del computador u

ordenador, funcione y pueda producir resultados.

Hoy en dia existen multiples herramientas de programacion en el mercado, tanto

para analistas expertos como para analistas inexpertos.

Las herramientas de programaciéon mas comunes del mercado, cuentan hoy en
dia con programas de depuracion, nos permiten detectar los posibles errores en

tiempo de ejecucion o corrida de rutinas y programas.



Comunmente para el desarrollo web existe el uso de diferentes lenguajes de
programacion a la ves y asi como diferentes editores de textos diferentes
funciones cada uno de estos y asi complementar el sistema en su total

funcionamiento.

Editor de texto es una herramienta esencial en el desarrollo web ya que es el que
interpreta y trascribe el codigo para que pueda ser ejecutado por tu havegador con

diferentes extensiones, el requerido en este caso fue Sublime Text 3.

3.3 LENGUAJES DE PROGRAMACION

Es necesario recalcar que para la creacion de la herramienta fue necesario el uso
de algunos lenguajes, asi como un sistemas de bases de datos.

HTML5. Hiper Text Markup Lenguaje. usado para estructurar y presentar el
contenido para la web, por ejemplo, para los elementos como botones y campos

de texto.

CSS3. Lenguaje usado para definir la presentacion de un documento estructurado
escrito en HTML o XML (y por extension en XHTML). Por ejemplo color y estilo

que mostrara.

JavaScript (abreviado cominmente JS) es un lenguaje que se define como
orientado a objetos, basado en prototipos, imperativo y dinamico. Utilizado para el

funcionamiento de acciones como sumar y reconocer elementos.

jQuery. Es un framework o herramienta de JavaScript para facilitar, entre otros, el
acceso a los elementos, los efectos, interactuar con los documentos HTML, como

por ejemplo aparicion de ventanas cambio de colores y cosas dinamicas.

MySQL. Es un sistema de gestion de base de datos relacional de codigo abierto,
basado en lenguaje de consulta estructurado (SQL). Encargado de mantener la y

donde se guarda la informacion del sistema

PHP. Lenguaje de programacién muy potente que, junto con HTML, permite crear
sitios web dindmicos. Encargado de interpretar la informacién con la base de datos

para mostrar y guardar la informacion.



3.4 OTRAS HERRAMIENTAS

Para complementar el sistema dentro de sus disefios y funcionamientos también

es importante usar herramientas extras para mejor y facilidad del usuario final.

Bootstrap. Framework de css, en otras palabras, es un conjunto de archivos CSS
gue incluyes en tu pagina, para dar un mejor disefio a los elementos y disefio del

sistema.

Fpdf. Es una biblioteca escrita en lenguaje de programacion PHP que permite

crear archivos en formato PDF.

HTML
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Figura 3.4 Herramientas y lenguajes de programacion utilizadas para el desarrollo del
proyecto



4. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS

El periodo de practicas profesionales comprendié de un lapso de cuatro meses
siendo del mes de enero al mes de marzo de afio 2016, con un horario de lunes a
viernes de 7 a 16 horas y el dia sabado de 7 a 12 horas, en las que se tuvo que
desarrollar el proyecto entre otras cosas como conceptos de seguridad e higiene y
sus evaluaciones de riesgos entre reglas de la empresa, que se detallan a

continuacion.

Al ingresar al complejo metallrgico primero fue necesaria una capacitacion para
poder acceder, que se enfoca entre lo relevante a las normas de seguridad, y
formas de trabajo de las areas que comprende. Una vez obtenido el curso
necesario es hora de ingresar al area a trabajar en este caso seguridad e higiene

con el fin de estudiar y ves su forma de laborar y requisitos del sistema solicitado.

Se mantiene contacto el personal del area para saber los requisitos y aprender los
conceptos necesarios para poder comenzar con el desarrollo del sistema, una vez
aprendida toda la informacién que sera capaz de utilizarse si asigno un espacio

con las herramientas necesarias, equipo de cémputo con necesidades adecuadas,

acceso a archivos necesarios y acceso al servidor proxy.

Se hizo una explicacién detallada al personal de qué forma se trabajaria que
herramientas el por qué trabajar de esa manera y con esas herramientas ya con

un acuerdo establecido.

El sistema a desarrollar seria una pagina o plataforma en la cual el personal con
su identificacién de la empresa podra ingresar obteniendo un perfil y acceder el

archivo para diferentes consultas.

El formato es llamado AIT-PIT (Andlisis Integral de Trabajo y Procesos Integrales
de Trabajo). El cual por ser del area de seguridad e higiene industrial esta basada
en la norma OHSAS 18001 para la identificacién de peligros y evaluacién de

riesgos en el area de seguridad e higiene industrial.



4.1 PRIMERA ETAPA

El sistema requeria de una actualizacion de un formato ya existente en Excel a un

formato en linea.

Este formato anteriormente era usado con una herramienta en Excel una macro en
la cual se almacenaba la informacion, tendria que encontrarse sus contras dentro
de ellas eran el inconveniente era que por el registro de tantos formatos ya
creados esta herramienta ya no es agil para el personal a utilizarlo. Por lo que se
lleg6 a la idea de modificarlo para que sea actual més practico y &gil, entre otros

detalles.

También fue necesario saber como funcionaba y asi entender al area de
seguridad industrial para crear el sistema web, desde que era un peligro un riesgo

sus variantes y forma de evaluar los formatos, asi como codigos para el formato.

Significa que esta herramienta tiene que ser llenada por el trabajador y evaluada
por el responsable del trabajo, quien sera la persona que autoriza el realizar la

tarea con todas sus actividades.

Con el fin de prevenir accidentes, llevar registro de estos y asi el area de
seguridad tendré el control de las actividades ya realizadas y saber cuédles son las
convenientes para cada tarea que se realiza dentro del complejo en la operacion,

para acreditacion de revisiones y auditorias.

El formato AIT-PIT hace referencia a un cédigo interno de formato que representa
una de las normas en las que este se basa para generarlo IGGG-006, compuesta
también por un numero de revision del documento que esta cambia al momento
de alguna modificacion de norma o evaluacion que intervenga en el proceso del
AIT-PIT, y veran la emisién que significa la dltima fecha que se realizé una
modificacion al formato AIT-PIT o también IGGG-006 y asi cada area tiene su
codigo conformado por cuatro letras un guion y numero que representa la tarea
que se realiz6 con todas sus actividades dentro de ella, revision que es las veces

gue esta misma actividad se ha modificado y emisién que es esa fecha, ejemplo:



Cddigo: IGGG-006 (Codigo del AITPIT)
Revision: 7 (Ultima modificacion a nuestro aitpit)
Emisién: 5/01/2016 (Fecha de la modificacion)

Cddigo: IAOG-058 (Cdédigo de area— numero asignado a la tarea de esta area)
Revision: 3 (Ultima modificacion de esta tarea)
Emision: 14/02/2016 (Fecha de la modificacién)

Esta la forma mediante se hace referencia al AIT-PIT y cada una de sus areas y

tareas que se realizan por parte de los usuarios.

4.2 SEGUNDA ETAPA

Se Comenzo con el desarrollo de nuestro AIT-PIT con lo que primeramente fue la
creacion de archivos nuevo dentro de todo esto incluye el disefio ya elaborado el

cual tiene una funcién y mas detallada.

Formato original AITPIT. La herramienta echa en Excel es un estilo de formulario

con un disefio un poco robusto como se muestra en la figura 4.2 (1).

B CDE|FGH|IJKLMMNOPQRSTUVWXY| ZAANABACADAEAFAGAH Al Al AKALAMANAOAPAQAR ASAT AUAV| AW

= ~ ~ Actualiza AIT-PIT Quita Negrit: I AIT-PIT
3| =GRUPOMEXICO  “cusiza o uita Negritas _|-_imprimit ATTPIT |
& " \|ETALURGICA DE COBRE Analisis Integral de Trabajo - AIT
& Ver Ayuda ‘
6 . Revisién 15
R Proceso o Area .. . ey -
7 Planta: Planta de Alambrén . Operacion Alambron Emision 26/Mar/15
Funcional: o
8 Caodigo AOG-000
L0 L N , . Requiere Lib:
Tarea Rutinaria Disciplina 1 Puesto o Categoria que ejecuta: equiere Libranza y/o
11 Multipermiso
12 Riesgo. Supervisor O Soldadura y Corte
13 Alt Operador A O Trabajos en Alturas
(o]
14 Operador B O Espacios Confinados
L5 Controles. Auxiliar de Operacion O Equipos Eléctricos
L6 APAGADO DE CANAL NO. 1 . Otros:
Medios
17 O
18 Vulnerabilidad. O
19 .
Medio 0 -
0 |control Int.; 4 29/12/2014 1AOG-005 Ninguna

Figura 4.2.1. Parte del disefio y parte inicial del AITPIT echo en Excel.

En el cual el usuario tenia que actualizar la informacion para saber si un archivo
fue modificacion y con falta de algunas validaciones, y errores en la pantalla al
momento de cargar como vistas en lugar no adecuados entre otros errores,

ejemplos en figuras 4.2 (2) y 4.2 (3).



B|C|D E|F|GHI|J|KLMNOPQR|STUYVWX Y| ZAAABACADAEAFAGAH Al |AIAKALAMANAC APAQARASIATIAUAV AW A}

Figura 4.2 (2). Se muestra la redaccién del texto anterior

Analisis integral ae Irap.

250 O Area

Onerador A

i3

< Nombre No. Gafete Puesto D tista
i5 ALEJANDRO ARREOLA RUIZ 80558 Supervisor ON

6 DEMETRIO PORTES 164826 Operador A Pl

7 FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ 119510 Operador B AN

8

9

-0

.17 Alegjandro Arreola Ruiz losé Pablo Rubio G. Ing. Rodolfo Rubie Castillo No. de clave QAction (Si aplica).
-2 Realizd Revisd Autorizé

=

Figura 4.2 (3) Al presionar el boton de la parte

posterior se actualiza la informacion.

Consulta de informacién. La forma en que se guarda la informacion en esta

version del AITPIT es un poco compleja ya que se guardan por separado

dependiendo los formatos de las areas esto hace que sea dificil el comparar la

informacion entre areas, ya que solo puedes ver los formatos de un area si estas

en el archivo se esa misma, en esta imagen que esta a continuacion el listado

delos archivos de un area, figura 4.2 (4).

Codigo Retorna a AIT
Interng = | Lista de los PIT y AIT de la Planta.

[~ Deshabilita Macro Automati

¥ Riesgo. |~ |(

APAGA HORNO ASARCO

APAGA HORNO DE RETENCION

APAGADO DE CANALNOC. 1

APAGADO DE CANALNO. 2

ARRANQUE DELHORNO ASARCO.

BARRIDO DE LINEAS DE GAS

CAMEBIO DE PAILA LLENA DE COBRE DEL CASTER.
CAMBIO MEDIA CANA ENTRADA H.R.

CARGADO DELHORNO ASARCO.

¥ LOS CASOS ESPACIALES.

CONTROL DE TEMPERATURA DEL HORNGO DE RETENCION

CCEATIHIA FALIDDAFCIARES A AIICRAANADES UADKMMA ACADCM Brn

|Medi0

Medio
Alto
Medio
Minimo
Medio
Medio
Medio

Medio
Medio

[ ETFN

Ir
1 3

}
j
i
i
j
j
j

Figura 4.2 (4). Listado
AITPIT de tareas de un

area



En resumen, la mejora que se emplea en la version del nuevo formato consiste en

estos puntos.

- Redisefio del formato

- P4gina de inicio para restriccion

- Perfiles para uso del formato

- Ayuda de informacion al momento de llenar formatos

- Informacion guardada en una base de datos

- Consulta de informacion siempre actualizada

- Manejo via web para uso exclusivo dentro intranet del complejo
- Disefio amigable

- Facilidad de uso y rapidez

- Formato de impresién generado automaticamente

Esto nos lleva a una mejoria desde deteccién de usuario, seguridad dentro del
complejo, actualizacién y mas que nada tener un formato dentro de las normas

para su uso ya determinado.



Actualizacién del AIT-PIT. La parte principal o mas bien la parte de inicio se
conforma de un disefo orientado a la empresa en su color y tratar con elementos

faciles.

Para tratar de hacer amigable y sencillo una barra superior indicando la planta 'y
un saludo, una imagen de fondo del complejo, y el logotipo de la empresa en la

parte central serda lo que se encargara de entrar al formato a llenar o consultar.

Metalurgia de Cobre Bienvenido

EREROVIEEO | IrTYemi—" e
Figura 4.2 (5). Parte de inicio para ingresas al formato IGGG-006

Inicio de Sesion. Todo el personal del complejo tiene un nimero de identificacion
anico el cual solamente se tiene que ingresar para entrar de manera sencilla.

Se debe tener en cuenta que el cédigo o numero como la palabra lo dice son
puros caracteres numeéricos, ya que si se trata de ingresar informacién incorrecta
mandara un mensaje de alerta mostrado como en las imagenes 4.2 (6) y 4.2 (7).

Si toda tu informacién es la adecuada justamente te enviara a formato adecuado.



I

Iniciar sesion

Iniciar sesién

Numero de credencia

Numero de credencia
= 2| Completa este campo i
[Z2= U s n

Error al ingresar! |a identificacion no
tiene la longitud requerida

Error al ingresar! Asegure que la
informacion ingresada es la correcta.

[@2016:6rupo México, ligtalurgia de Cobre. [912016:6rupo México, iiStaiurgia de Cobre.

Figura 4.2 (6). Error al no completar la longitud Figura 4.2 (7). Error al no llenar
requerida de caracteres correctamente el campo

Una vez ingresando se validara tu informacion referente a tu usuario y perfil para

ingresar.
Existen tres tipos de perfiles a ingresar:

e Lectura. Solo tiene acceso a consulta
e Modificacion. Puedes crear archivos modificarlos y consultar informacion.
e Administrador. Acceso a lectura, modificacion, asi como cambiar

privilegios de usuarios y revision del IGGG-006



Lectura

Todo personal que ingrese sera identificado automaticamente en la barra superior.

Perfil de acceso a los archivos de impresion manejados por la mayoria del
personar ya que no todos tiene acceso a llenar y autorizar las taras de las tareas
en los AIT-PIT.

Se desplegar la lista de los ya creados con acceso a solo su consulta para

revisiones.
I Aceptar AGUIRRE DIAZ CESAR ENRIQUE~
Planta de Alambroén Ayuda
Codigo Revision  Emision Tarea Planta Proceso Informacion
EAO0G-001 3 27/03/2015 LIMPIEZA DE CANALES PLUVIALES Y CUENTAS Planta de Alambron Operacion,  gajir
IAQG-003 6 30/04/2016 APAGA HORNO ASARCO Planta de Alambron Operacion Alambrén ver
1A0G-004 8 29/12/2014 APAGA HORNO DE RETENCION Planta de Alambron Operacion Alambron ver
IAOG-005 4 29/12/2014 APAGADO DE CANAL NO. 1 Planta de Alambron Operacion Alambron ver
IAOG-006 5 06/01/2015 APAGADO DE CANAL NO. 2 Planta de Alambrén Operacion Alambron ver
1A0G-007 5 30/04/2016 ARRANQUE DEL HORNO ASARCO Planta de Alambrén Operacion Alambron Ver
IAOG-008 6 11/01/2015 BARRIDO DE LINEAS DE GAS Planta de Alambrén Operacion Alambron Ver
IAOG-009 4 11/01/2015 CAMBIO DE PAILA LLENA DE COBRE DEL CASTER Planta de Alambrén Operacion Alambron Ver

17/05/16

Revision: 7
Emisién: 27/12/2014
Codigo: IGGG-006

== GRUPOMEXICO
- METALURGICA DE COBRE Plantas Metalurgicas

AIT-PIT

AIT - Analsis Integral de Trabajo

Figura 4.2 (8). Listado de todos los AIT-PIT echo para el perfil de lectura en la barra de

Planta: Planta de Alambrén

Proceso: Operacion Alambron

Revision: 5
Emisi6n: 06/01/2015
Codigo: IAOG-006

Tarea: APAGADO DE CANAL NO. 2

Rutinaria Riesgo Controles Vulnerabilidad
Si
Puesto o Categoria que se Ejecuta Libranza yfo Multipermiso
Supervisor
Operador A
Operador B +
Aiaidline da Aanenaiio

inicio con nombre y area de la persona que esta ingresando, asi como se muestra el

formato.



Al pulsar el botén ver al momento tendras la vista previa del archivo a imprimir el
cual es el que se imprime y firma para su autorizacion (A continuacién, en la figura

9 se desglosa un ejemplo en imagenes del formato imprimible).

Sigue la numeracién de las imagenes. Si estas pertenecen al mismo formato las

puedes enumerar con incisos a, b, c...

Figura 4.2 (9). Formato de impresion.

1710516

&= GRUPOMEXICO Revision: 7
METALURGICA DE GOBRE Plantas Metalurgicas Emision: 27/12/2014
AIT-PIT Codigo: IGGG-006

AIT - Analsis Integral de Trabajo

Planta: Planta de Alambron Revision: 6
Emisidn: 30/04/2016

Codigo: I1AOG-003

Proceso: Operacidn Alambrén

Tarea: APAGA HORNO ASARCO
Rutinaria Riesgo Controles Vulnerabilidad
Si

Puesto o Categoria que se Ejecuta

Libranza y/o Multipermiso

Supervisor Trabajos en Alturas
Operador A Equipos Eléctrices
Operador B

Auxiliar de Operacién

Equipo de Proteccién Personal Reguerido

Basico

Guantes payaso

Lentes

Casco

Calzado metatarzal

Especial

Es el disefio del formato de impresion que se muestra también en linea puedes ver los

cbdigos del IGGG-007 asi como los del area y tarea como se explico anteriormente.



Lista de Participantes

AIT - Analisis Integral de Trabajo

1710516

Mombre Gafete Puesto Departamento
ALEJANDRO ARREQLA RUIZ 80558 | Supervisor PLANTA DE ALAMBRON
DEMETRIO PORTES 164826 | Operador A PLANTA DE ALAMBRON
FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ 119510 | Operador B PLANTA DE ALAMBRON
ALEJANDRO ARREOLA RUIZ JOSE PABLO RUBIO Ing. Rodalfo Rubie Castillo
Realizo Reviso Autorizo Qaction

Dr. Ramaén Salazar C.

Firma

Parte de la lista que participan en la tarea del AIT-PIT

17/06/16

MNo.

Secuencia de

i6n da Peligros Rissgos y Consecuencias

Evaluacién del Riesgo

Prioridad de Atencién a Controles

Peligros

Riesos

Consecuencias

Gravedad

Probabilidad | Riesgos | Controles | Vulnerabilidad

Prioridad

Aceptan
Riesgo?

Accion

Mejora

BAJAR INTENCIDADAD DEL HORNO AL
MINIMO ¥ PRESIONAR LOS BOTOMES
DE PARO DE EMERGENCIA DE LAS
TRESFILAABYC.

SUBIR LA INTENCIDAD DE AIRE DE LAS
FILASAYE

CERRAR LAS VALVULAS DE GAS DE
LOS QUEMADORES FILAS AY B

- Atura y desnivel

Exposicion a Alturas

- Galpe- Contusién-
Fractua- Torcadura

Menor

Improbable: Medios | Minima

No

APAGAR SOPLADORES

No

No

No

LIMPIAR EL AREA DE RESIDUOS
PELIGROSOS.

No

No

No

ENVIAR A CONFINAMIENTO TEMPORAL

No

No

lelele|e|le|e|e e

No

Tabla de actividades de la tarea con evaluacion de riesgos




&= GRUPOMEXICO
& CHUPoMeic

Breve Descripcion de la Tarea

PIT - Procesos Integrales de Trabajo

17105186

Descripcion

APAGAR HORNO ASARCO PARA QUE DEJE DE FUNDIR

Mormatividades

Mormatividades Aplicables a |a Tarea
MOM-001-STPS-2008 NOM-002-STPS-2010 MOM-D03-STFS-1099
NOM-004-STPS-1540 HOM-005-5TPS-1208 WNOM-006-STFS-2000
NOM-007-STPS-2000 NOM-008-5TPS-2001 NOM-008-STPS-2011
NOM-010-STPS-1940 NOM-011-5TPS-2001 NOM-012-STP5-1089

Peligros-Riesgos Potenciales ldentificados

Medidas de Control Para Mitigar el Riesgo

INTENCIDAD MINIMA ENTRE Y 14 PULGADAS DE AGUA

Presion ENTRE 50 ¥ 80 PULGADAS DE AGUA

Lista de normas aplicables.

CARGA DEL HORNMO YA FRIA DE COLOR OBSCURO

’ml

17105186

MNo | Instrucciones de las Actividad

Criterio de Operafividad en Materia de
Seguridad y Salud

Consecuencia en Caso de no Aplicar el
Criterio de Operatividad en Materia de
Seguridad y Sahud

Imagen

1 BAJE LA INTENCIDAD DEL HORNO AL MINIMO Y PRESIONE LOS
PAROS DE EMERGENCIA DE LA FILA A BY C EN EL PANEL DEL
HORNO

INTENCIDAD MINIMA ENTRE 9 Y 14
PULGADAS DE AGUA

Exceso de cobre liquido dentro del homo

2 ‘SUBA LA PRESION DE AIRE DE LAS FILAS AY B ENTRE 50 Y 80
PULGADAS DE AGUA PARA ENFRIAR LA CARGA

Presion ENTRE 50 ¥ 80 PULGADAS DE
AGUA

PROVOCAR UN EMBANQUE EN UN
LUGAR ESPECIFICO.

3 CIERRE LAS VALVULAS DE GASDE LASFILASAY B

4 APAGE EL SOPLADOR ESTANDO FRIA LA CARGA

CARGA DEL HORNO YA FRIA DE
COLOR OBSCURO

CONTINUAR ESCURRIMIENTO DE
COBRE

5 LIMPIE EL AREA DE RESIDUOS PELIGROSOS.

€ ENVIE A CONFINAMIENTO TEMPORAL

Lista de Instruccion por cada actividad a realizar




Modificacion
Este perfil encargado de creacion y modificacion de registros tiene un acceso al

listado de informacion ya creada, asi como como a formato a llenar, el cual se

conforma de una barra de tarea resaltando la seccion actual en la que se

encuentra.

I — —

es / Analisis / PIT Descripcion Normatividades / Analisis

TOD:
s:gu'gmn =‘E MINERA MEBEXICO

Encabezado

AIT-PIT

Analisis integral de trabajo - Procesos integrales de trabajo

Planta Proceso

Lo 12C .
ACCIDENTES

Tarea Rutinaria Riesgo Controles Vulnerabilidad

Si " No

Reguiere Libranza yio Muttipermiso

Figura 4.2 (10). Esta es la pagina de inicio del perfil de modificacidn y el formato a llenar o
modificar.

FUNCIONAMIENTO.

1. Se muestra a la derecha la informacién que identifica a cada formato en el
cual el codigo a llenar sera el de area y ayuda del codigo podras
seleccionarlo o llenarlo en este caso las imagenes las llamare pasos en la
cual se enumeraran para llenarlo.

También el campo planta proceso tarea rutinaria y las opciones de Si o No.

Llenado del cédigo de area

Todos los campos a llenar mostraran ayudar como los de este ejemplo

Codigo] ia

IAGG



Encabezado
Revision 7

Emision =~ 01/01/2016

Codigo  IGGG-006
AI I _PI I Revision
Emision

Analisis integral de trabajo - Procesos integrales de trabajo gotkg hoc
Planta \ Planta de Alambrén | Proceso | Operacion Alambrén
i SSRGS ]
Tarea Rutinaria‘ Apagado de Canal \ Riesgo Controles Vulnerabilidad

) Si'® No

Pasol. Llenado de informacion principal del area

2. Se requiere llenar informacion de las personas que aportan en la

colaboracién del formato a llenar como se muestra en la imagen

Puesto o Categoria que se Ejecuta Requiere Libranza y/o Multipermiso
| Cabo | & Soldadura y corte

| Auxiliar | O Trabajaos en Alturas

O Espacios Confinados

‘ in| ‘
Coordinador

Ingeniero

0O Equipos Electricos

Superintendente campa libre
Paso2
Sustancias Quimicas, Maquinaria,Equipo o Herramienta
Equipo de Proteccion Personal Requerido Requerida
| Casco ‘ Mascarilla Herramienta Requerida
Basico Especial Herramienta Requerida

Agregar  Borrar

Paso 3



MACIAS TERAN MEYER ALBERTO 550846 Especialista en seguridad Seguridad e Higiene
ARREOLA RUIZ ALEJANDRO 520583 Supervisor Planta de Alambron
l w Gafete Puesto Departamento/Contratista

MAGRW HERNANDEZ JOSE

Paso 4

Identificacion, peligros riesgos y consecuencias Evaluacion del riesgo Prioridad de atencion a controles Se lAccion ad
Secuencia de Actividades eptan .
No si

Retirar polvo de Aceite y Grasas Entrar en contacto con Choque Caldrico Mayor Frecuente  Critico Altos Elevada B
1 s Altura v DESWVEi E)(DOS\EIDFI a Alturas CthLle Ca\o’r\tn,cnnmn:\dn Catastrofico  Frecuente  Critico EIaJOS Grave A No sl
Peligros
Peligros
2 Peligros
Pelinrns
Peligros/Riesgos
| Aceite y Grasas / Entrar en contacto con
Consecuencias
Amputacion “ Abrasion/Raspon
Asfixia Choque Caldrico
Conmocion
Contusion
Corrosion
Dafios a equipos
Dafios a instalaciones
Dafios a la propiedad -
Gravedad [ Iedio ] Probabilidad | Frecuente | Riesgo  Alto
Controles | Altos | vulneraple Media Prioridad  ©
¢ 5e Acepta el Riesgo? Si iAccion de Mejora? No

Paso 5




Breve descripcion de l|a tarea

Descripcion

Realizar limpieza de Canales pluviales

Paso 6

Dnsecuencia en

aso de no Aplicar
el Criterio de
Operatividad en
Materia de
Seguridad y Salud

riteriso de Operatividad
Istrucciones de las Actividades en Materia de Seguridad y
Salud

Usar las herramientas en Golpes con

Retirar polvo de canales forma herramienta

Seleccionar archivo | IMG_20160-

Limpieza de canales

3. Una vez ya lleno el formato AITPIT y presionar en el botén aceptar se
generara el cédigo para el elemento guardando la informacién para poder

consultarse como en el perfil de lectura.

Se debe tener en cuenta que existen campos para ayudar al usuario a dar
referencias en el llenado de este formato.



Administrador. El perfil con acceso a modificacion de privilegios en usuarios
modificaciones en revisiones del IGGG-006 asi como también los privilegios
del perfil Lectura y Modificacion.

Serén solo el departamento de seguridad e higiene quien tendréd acceso a este
perfil, ya que son los encargados de evaluar revisar este archivo y a todas las
areas del complejo para ver si se lleva a cabo los pasos que se ven en los
procedimientos del IGGG-006.

I Aceptar
Nuevo Usuario / Modificacion IGGG-006 / Revision actual

Modifcacion IGGG-006. Version | 7

Plantas Procesos
Existentes A Eliminar Existentes A Eliminar
Administrativos ~ Area Civil ~
Contratistas Control de Calidad
Investigaciones Metallrgicas Coordinacion de Materiales
Mantenimiento Fundicién Eléctrico Acido
Mantenimiento Plantas Eléctrico Afino y Moldeo
Muestreo y Manejo de Matenales Eléctrico Alambrén
Planta de Alambrén Eléctrico Convertidares
Planta Fundicion v Eléctrico Efluentes h
Agregar Agregar
Puestos Multipermisos
Existentes A Eliminar Existentes A Eliminar
Albafiil ~ Equipos Electricos
Almacenista Espacios Confinados
Analista Ninguna
Auxiliar Soldadura v Corte

Figura 4.2 (11). Inicio de acceso en perfil Administrador
Esta dividido por secciones en las cuales el nombre lo indica.

En esta parte se puede modificar el IGGG-006 desde su revisién o agregando

registros para su evaluacion en la base de datos.



La seccidn para ingresar un nuevo es usuario es muy sencilla solo ocupas unos
datos muy generales figura 4.2 (12). Los cuales son nhombre, gafete, &rea, puesto

y perfil a manejar

Aceptar

on IGGG-006 / Revision actual

Nombre

Gafete

Area Area
Puesto

Perfil Lectura

Figura 4.2 (12)

Por ultimo en este perfil se anexa el area de privilegio para los usuarios, el cual
consiste en una tabla con las areas que carga a todo el personal en el cual

modificas sus privilegios nombre y datos para manejo de este formato.

Nombre Gafete Area Puesto Perfil Elimin
ANTELO LARA ALVARO 522066 Administrativos Administrativos Lectura i
ARZATE PEREZ JORGE 520298 Administrativos Administrativos Modificacién u
BECERRIL GARCIA NELSON 523420 Administrativos Adminisirativos Lectura ]
Modificacion

BERNAL FAYETT ELEAZAR 518000 Administrativos Administrativos Administrador
BERNAL SILVA MARCOS VICENTE 520599 Administrativos Administrativos Lectura u
BOYZO TORRES VICTOR HUGO 520119 Administrativos Administrativos Lectura o
CAMPA PEREZ ANTONIO 526285 Administrativos Administrativos Lectura o
CASTELO LEON JORGE GILBERTO 526495 Administrativos Administrativos Lectura u

Mantenimiento Equipo

Pecnnnn PR R [l

Figura 4.2 (13). Tabla de privilegios



4.3 TERCERA ETAPA

Una vez que el software fue finalizado e instalado se llegd a la etapa de su
implementacion, pero antes de ellos también con la capacitacion del personal de
seguridad e higiene para asi todo el personal de esta area capacitar al resto de la

planta metalurgica.

Se realizé también una presentacion del sistema para ver las diferencias y ser

aceptado dentro del complejo.

5.ANALISIS DE LA EXPERIENCIA ADQUIRIDA

Este es el punto en donde se explica el aprendizaje que se obtuvo durante la

estancia en la Grupo México, Metallrgica de Cobre en todos sus aspectos, relacion

con el personal formas de trabajo y desarrollo del proyecto.

5.1 ANALISIS GENERAL DEL PROYECTO

La estancia dentro de metalurgia de cobre fundicion es una experiencia de mucho
agrado y aprendizaje en todos los sentidos ya que la obtencién de aprendizaje va
desde el ser mas independiente en tu aspecto personal al vivir o tener tu estancia
fue de lugar habitual a otra parte del estado asi como estar en una empresa que
es la tercera productora de cobre a nivel mundial y siempre cotizada en la bolsa de
valores, y en el aspecto de aprender cédmo se tratar al cliente o en este caso al
personal que sera el usuario final de este software, recopilar informacién el saber
como es el area de seguridad industrial aprender normas dentro de la empresa, y
también el elaborar juntas para el avance del proyecto.

Méas aun una amplia experiencia y obtencidn de nuevos conocimientos al ser la
Unica persona a elaborar un sistema dentro de un de una empresa que conforma

un corporativo.



5.2 ANALISIS DE METODOLOGIAS UTILIZADAS

Para poder llegar a donde se obtuvo el objetivo deseado fueron diversas formas

de trabajo dentro de planta de Fundicion.

Primeramente, una capacitacion general de la empresa en al cual se explicaron

normas, historia, formas de trabajo de las areas y mercado en el que circula.

Posteriormente se llevo el curso de capacitacion relacionado con el area a laborar
el curso de seguridad industrial e higiene para el conocimiento preciso de a que va
dedicada. Una vez listo con la capacitacion se obtuvieron requerimiento del porqué
del sistema, como que fuera en tiempo real o mas bien mediante la pagina web
gue sistema operativo usan dentro de la empresa y exploradores entre otras

cosas.

Se explicé una serie de ideas o la forma en que se tenia planeado hacer y fue
cuando se comenzd a trabajar en él. Se hicieron juntas una vez terminado cada

modulo del sistema.

Ya que el proyecto fue finalizado se y aprobado se realiz6é una junta general en la
cual se volvié a mostrar y se organizaron fechas de capacitacién para el personal

de toda la planta.

La estancia me permitié obtener experiencia en todos los sentido en mi area
profesional, de mi aspecto al momento del desempefio asi como en relaciones
publicas con personal importante de esta empresa, implico responsabilidad

esfuerzo y poner una meta a cumplir.



6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Las practicas profesionales en las que se realizé el proyecto fueron desarrollas
dentro de una planta que es una de muchas dentro de un corporativo enfocado a
diferentes formas de la industria 0 mercado entre ellas destacan, la division

minera, division de transporte y la divisién de construccion.

En este caso dedica a la division minera dentro de ella en Grupo México
Metallrgica de Cobre Planta de Fundicion, encargada de llevar los procesos de la
materia prima para hacer el producto final que es vendido a sus clientes con un
alto costo y niveles de venta, la empresa tercer productora de cobre a nivel
mundial y asi como de otros productos por ejemplo oro, plata, cobre en alambrén y

acido sulfarico.

Dentro del complejo se tiene el area de seguridad e higiene industrial la cual
cualquier corporativo de este aspecto tiene que contar son esta area en el sector
industrial y de produccion ya que las tareas elaboradas son de alto riesgo.

Esta area al igual que muchas requiere de sistemas en los cuales tengan un mejor
acceso a la informacién especifica y asi llevar un control de ello, ayuda para
control del personal dentro de sus actividades en la empresa, reconocer las
actividades, asi como quien las elaboro y poder realizar estadisticas y reportes
también como tener normas y estandares dentro del lineamiento que se requiere

estar.

Ese fue el motivo por el cual se realiz6 el software en linea AIT-PIT (Andlisis

Integral de Trabajo y Procesos Integrales de trabajo).

El area de sistemas de informacion es un area flexible en el aspecto de que si se
enfoca al desarrollo de software se pueden crear sistemas establecidos para
cualquier area y el personal se capacita con informacion para esa area por lo cual

se obtienen conocimientos nuevos y retroalimentacion.
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8. ANEXOS.

Imagen de fundicién




Modelo de la base de datos

Imagen de las tablas utilizadas en la base de datos.

J aitpit
; MySOL Schema

Tables (34 items]

(5]

Add Table

aitpit
aitpit_basicos
aitpit_instrucciones
gitpit_paricipantes
aitpit_sustancias
|| consecuencias
] gravedades

: peligros_riesgos

EIEIEIEIEIF

| prioridades
|| puestos
.| sustancias

acep_mejoras
aitpit_actividades
aitpit_descripcion
atpit_multipermisos
aitpit_puestos
basicos

EIEIEIEIEIEIE]

controles

| multipermisos
| personal

[ | probabilidades
: resgos

| vulnerabilidades

acep_fiesgos
aitpit_areas
aitpit_especial
aitpit_nomatividades
aitpit_realizo
codigo_area
especial
nomatividades

.| plartas

: procesos

EIEIEIEIEIEIEIE]

| nitinaria



